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Giunta regionale

DECRETO DEL DIRETTORE DELLA AGENZIA REGIONALE SANITARIA
n. 133 del 14 settembre 2026

Oggetto: Conferimento degli incarichi delle Elevate Qualificazioni nel’ambito del Settore
Sistema Integrato delle Emergenze delllAgenzia Regionale Sanitaria a seguito di
avviso indetto con Decreto del Dirigente del Settore Affari Generali n. 9
dell’11.08.2026.

VISTO il documento istruttorio e ritenuto, per le motivazioni nello stesso indicate, di adottare il
presente decreto;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 1101 del 24 luglio 2023 ad oggetto: “Art. 4, comma
2, lett. a), della L.R. n. 18/2021; artt. 16, 17, comma 2, e 18, comma 1, del CCNL del Comparto
Funzioni Locali 2019-2021: Approvazione Regolamento per la graduazione, il conferimento e la
revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione dell’Agenzia Regionale Sanitaria”;

VISTA la Delibera della Giunta Regionale n. 1048 del 10 agosto 2026 ad oggetto: “Art. 21 della
L.R. n. 18/2021 — Modifica della deliberazione n. 1185 del 7 agosto 2023 in materia di posizioni
di Elevata Qualificazione nell'ambito delllAgenzia Regionale Sanitaria delle Marche -
Soppressione e istituzione di posizioni di Elevata Qualificazione”;

VISTO l'articolo 15 della Legge regionale 30 luglio 2021, n. 18 (Disposizioni di organizzazione
e di ordinamento del personale della Giunta regionale);

DECRETA

1. di conferire, a decorrere dal 15 settembre 2026 e fino al 14 settembre 2029, gli incarichi di
Elevata Qualificazione istituiti nellambito del’Agenzia Regionale Sanitaria con
Deliberazione della Giunta regionale n. 1048 del 10/08/2026, come di seguito specificato:

Cognome e
Settore Denominazione  Elevata | Tipologia | Nome
Qualificazione

Data Analyst e supporto alla
gestione operativa dell’asset

tecnologico delle Centrali di Fascia IV | Rupelli Giuseppe

Risposta
Sistema Integrato | Rete elisuperfici e
delle Emergenze | integrazione Sistemi di Fascia Il Rossini Leonardo

Soccorso Territoriale

Responsabile
coordinamento operativo Fascia Il Messi Daniele
delle Centrali di Risposta
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di dare atto che, per quanto non espressamente previsto dal presente decreto, ai suddetti
incarichi si applicano le norme contrattuali e quanto previsto dal vigente Regolamento per
la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata Qualificazione
dell’Agenzia Regionale Sanitaria, approvato con Deliberazione della Giunta Regionale n.
1101 del 24 luglio 2023;

di dare atto che gli incarichi di cui al punto n.1, comporteranno complessivamente una
retribuzione di posizione pari ad € 39.000,00 annui lordi oltre una indennita di risultato pari
ad una percentuale del 15% delle risorse complessivamente destinate all’erogazione della
retribuzione di posizione e di risultato, in coerenza con l'articolo 20, comma 4 del C.C.N.L.
del Comparto Funzioni Locali del 21 luglio 2026;

di dare atto che I'onere derivante dal presente decreto, gia quantificato ed attestato con la
precitata Deliberazione della Giunta n. 1048, trova copertura nel bilancio di previsione
2026 dellARS, alla voce spesa del personale. Per gli anni successivi, trattandosi di spesa
obbligatoria, le risorse verranno rese disponibili dai rispettivi bilanci annuali di competenza;
di dare atto, che il presente provvedimento contiene dati soggetti ad obbligo di
pubblicazione, ai sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. n. 33/2013 come modificato dal D.Lgs.
n. 97/2016, per cui il Responsabile per competenza provvedera alla sua pubblicazione sul
sito dellAgenzia Regionale Sanitaria nella specifica Sezione dellAmministrazione
Trasparente;

di trasmettere il presente decreto alla Direzione Risorse Umane e Strumentali della
Regione Marche competente, in virtu della Convenzione stipulata con '’Agenzia Regionale
Sanitaria in data 29.03.2023 repertorio n. 2247, della gestione economica e previdenziale
del personale della stessa Agenzia.

Si attesta 'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse
ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni.

Il direttore ad interim
(Dott. Antonio Draisci)

Documento informatico firmato digitalmente
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DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Motivazione

L’articolo 4 della legge regionale 17 luglio 1996, n. 26 (Riordino del servizio sanitario regionale)
dispone che I'Agenzia regionale sanitaria (ARS) & strumento operativo per la gestione delle
strutture regionali competenti in materia di Sanita e di Politiche sociali e per il raccordo con gli
enti del Servizio sanitario regionale, con particolare riferimento all’assistenza sanitaria
territoriale, all’assistenza ospedaliera, all’assistenza farmaceutica, alla prevenzione e
promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro, all'integrazione socio sanitaria, alla sanita
veterinaria. Prevede, poi, che 'ARS esercita nel’ambito della programmazione regionale, le
funzioni di supporto alla programmazione in materia di Sanita.

Con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1101 del 24 luglio 2023 & stato approvato il
regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di Elevata
Qualificazione dell’Agenzia Regionale Sanitaria.

Con Deliberazione della Giunta regionale n. 1048 del 10 agosto 2026 sono state istituite le
posizioni non dirigenziali di Elevata Qualificazione denominate “Data Analyst e supporto alla
gestione operativa dell’asset tecnologico delle Centrali di Risposta”; “Rete elisuperfici e

integrazione Sistemi di Soccorso Territoriale”; “Responsabile coordinamento operativo delle
Centrali di Risposta”.

Al fine del conferimento dei relativi incarichi la Giunta regionale ha incaricato il Dirigente del
Settore Affari generali dell’Agenzia Regionale Sanitaria ad attivare specifico interpello.

In data 11 agosto 2026 con Decreto n. 9 del Dirigente del Settore Affari Generali & stato
approvato l'avviso per il conferimento degli incarichi delle Elevate Qualificazioni vacanti con
decorrenza dal 15 settembre 2026 fino al 14 settembre 2029.

Ai sensi del Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di
Elevata Qualificazione dell’Agenzia Regionale Sanitaria, approvato con DGR n. 1101 del 24
luglio 2023, potevano presentare domanda tutti i dipendenti del’Agenzia Regionale Sanitaria
appartenenti all’Area contrattuale dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato alla data di decorrenza dell’incarico.

L’esame delle candidature pervenute deve tenere conto di quanto dichiarato nell’istanza e nel
curriculum professionale del candidato, con particolare riferimento a:

o esperienze lavorative maturate all'interno, o se significative, anche all’esterno
dell’amministrazione regionale (purché attinenti all’incarico);

o capacita di assumere responsabilita di prodotto e di risultato derivanti da atti e/o
comportamenti positivi dimostrabile attraverso i principali risultati-obiettivi realizzati negli
ultimi 5 anni;

o capacita di problem solving, utilizzando, anche in forma multidisciplinare, le opportunita
offerte in campo tecnico, informatico e procedurale, dimostrabili anche attraverso le
principali attivita di gruppo - multidisciplinari realizzate negli ultimi 5 anni;

o capacita, ove necessario al ruolo lavorativo, di gestire in modo ottimale il personale
assegnato, dimostrabile anche attraverso il personale gestito ordinariamente
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mediamente nell’ultimo quinquennio (in termini di numero dei collaboratori coordinati);
capacita relazionale con l'utenza e con gli interlocutori regionali dimostrabile anche
attraverso i risultati delle valutazioni individuali conseguite negli ultimi 5 anni.

Alla scadenza del termine per la presentazione delle domande, fissato per le ore 12:00 del 28
agosto 2026, all’Agenzia Regionale Sanitaria sono pervenute complessivamente 4 (quattro)
istanze sinteticamente riportate di seguito:

I . . Attuale Settore di
Denominazione incarico ;
Settore . Cognome e Nome | assegnazione del
diE. Q. .
dipendente
Settore Flussi informativi
. Data Analyst e supporto alla | Pierluca Alessandro | sanitari e monitoraggio del
Sistema . . ’
gestione operativa SSR dellARS
Integrato delle dell tt loqico dell
Emergenze elrasset tecnologico defle s Settore Affari generali
Centrali di Risposta Rupelli Giuseppe ARS
Sistema Rete elisuperfici e Settore Sistema Integrato
Integrato delle | integrazione Sistemi di Rossini Leonardo 9
o delle Emergenze — ARS
Emergenze Soccorso Territoriale
Sistema Responsabile .
) . . . Settore Sistema Integrato
Integrato delle | coordinamento operativo Messi Daniele
L delle Emergenze — ARS
Emergenze delle Centrali di Risposta

Cosi come previsto dal Regolamento per la graduazione, il conferimento e la revoca degli
incarichi di Elevata Qualificazione dell’Agenzia Regionale Sanitaria, approvato con DGR n. 1101
del 24 luglio 2023, si & proceduto alla valutazione dei curricula presentati dai candidati e allo
svolgimento dei colloqui motivazionali/conoscitivi, effettuati dal Direttore del’ARS e dal Dirigente
del Settore Sistema Integrato delle Emergenze nella giornata del 14 settembre 2026.

Dallesame delle istanze pervenute, e a seguito della valutazione dei curriculum presentati dai
candidati e dei colloqui motivazionali/conoscitivi, come risulta dettagliatamente dai verbali di
seguito indicati, il Direttore ad interim del’ARS ha stabilito quanto segue:

per quanto riguarda I'E.Q. “Data Analyst e supporto alla gestione operativa dell'asset
tecnologico delle Centrali di Risposta” (verbale di cui all'lD 42052320 del 14/09/2026),
'Ing. Giuseppe Rupelli & stato individuato quale figura maggiormente idonea allo
svolgimento dell'incarico, all’esito di una valutazione comparativa curriculare e
motivazionale/conoscitiva svolta sulla base dei criteri indicati nell’Avviso. In particolare, il
candidato ha evidenziato una piu marcata aderenza alle funzioni proprie dell'incarico, con
riferimento alla capacita di raccordare profili tecnico-informatici, organizzativi e gestionali
connessi alla manutenzione ordinaria e correttiva dell'infrastruttura della CUR NUE
112/NEA 116117, nonché alla lettura, analisi e restituzione dei dati a supporto dei
processi decisionali e operativi del Settore Sistema Integrato delle Emergenze. La
valutazione ha altresi tenuto conto degli elementi favorevoli riferibili all’altro candidato, ivi
compresa la maggiore anzianita di servizio e le esperienze maturate nel’ambito dei
sistemi informativi, della progettazione di strumenti di monitoraggio e della gestione di
infrastrutture informatiche; tali elementi, pur positivamente apprezzati, non sono stati
ritenuti automaticamente prevalenti né dirimenti rispetto alla specifica configurazione
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dell'incarico da conferire. L’Avviso orienta infatti la scelta alla complessiva verifica della
corrispondenza tra profilo professionale, esperienze maturate, attitudini dimostrate,
capacita tecnico-professionali e gestionali e fabbisogno funzionale del’ Amministrazione.
In tale prospettiva, la maggiore concretezza, pertinenza e immediata applicabilita delle
soluzioni prospettate dall’Ing. Rupelli rispetto alle attivita proprie dell'incarico, unitamente
alla piu coerente rispondenza del profilo alle esigenze organizzative del Settore,
giustificano il conferimento della posizione al medesimo candidato;

per quanto riguarda I'E.Q. “Rete elisuperfici e integrazione Sistemi di Soccorso
Territoriale” (verbale di cui all'lD 42052307 del 14/09/2026), il Dott. Leonardo Rossini &
stato individuato quale figura idonea allo svolgimento dell‘incarico, in relazione alla natura
e alle caratteristiche della posizione da ricoprire, alle competenze professionali
possedute, alle esperienze concretamente maturate;

per quanto riguarda I'E.Q. “Responsabile coordinamento operativo delle Centrali di
Risposta” (verbale di cui all’'lD 42052273 del 14/09/2026), il Dott. Daniele Messi € stato
individuato quale figura idonea allo svolgimento dell‘incarico tenendo conto della natura
e delle caratteristiche della posizione da ricoprire e delle competenze professionali
possedute nonché delle esperienze precedentemente maturate.

Secondo quanto riportato nell’Avviso, la decorrenza degli incarichi delle Elevate Qualificazioni
assegnate e fissata al 15 settembre 2026 con scadenza al 14 settembre 2029.

L’onere derivante dal presente decreto, gia quantificato ed attestato con la Deliberazione della
Giunta Regionale n. 1048 del 10 agosto 2026, trova copertura nel bilancio di previsione 2026
dellARS, alla voce spesa del personale. Per gli anni successivi, trattandosi di spesa
obbligatoria, le risorse verranno rese disponibili dai rispettivi bilanci annuali di competenza.

Esito dell’istruttoria

Per quanto sopra esposto, si propongono le determinazioni indicate nel dispositivo.

Si attesta inoltre 'avvenuta verifica dell'inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni e
integrazioni.

Il responsabile del procedimento
(Dott. Paolo Aletti)

Documento informatico firmato digitalmente

ALLEGATI
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